OPERASYONEL MUKEMMELLIK
PROJELERI

Kurumlarin rekabetin kizistig1r giinimiiz diinyasinda,
kaynaklarini ideal oranda kullanmasi en Onemli
gercgegidir. Bu gergegi ise Operasyonel Mitkemmellik
yolculugu hem sistem, hem insan alanlarinda giiglii
destekler sunmaktadir. Operasyonel siirecleri fiziksel
iretim sahalari, dijitaldeki uygulamalar ve ofisteki
akis alanlarinda, israftan arindirarak, maliyetleri
azaltan ve rekabette finansal giicii saglayan,
iretkenlik, verimlilik performans katmanlarini bu
iiretim/yonetim metodunu, gii¢li bir ara¢ olarak
kullaniyor ve kurumsal anlayisa doniistiirebiliyoruz.
Siirdiiriilebilirligin sik¢a dile getirildigi bugiinlerde
bunu bir anlayisla basarmak miimkiindiir.
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Operasyonel Milkemmellik: “Sert” Sonuglar igin “Yumusak” Araglar

Zihinsel disiplinlerin operasyonel verimlilik, kalite ve maliyet yonetimi Gizerindeki somut etkileri

Operasyonel Verimsizligin Fiziksel Kanitlan

Yiiksek Fire Oranlan
ve Kalite Sapmalan
Otomatik pilotta galigma ve
dikkat eksikligi, standartlardan
sapmalara ve somut
hammadde iarafina yol agar.

Departmanlar Arasi
Silolar ve Darbogazlar
lletigim kopukludu, tederik
zincirinde fiziksel du

malara ve teslimat siirelerinin
uzamasina neden olur.

Manipiile Edilmis

gelleyerek
olarak
tekrarlanmasina yol agar.

Stratejik Goziim: Zihinsel Disiplinlerin ROI Etkisi
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OPEX Odakli ROI: isletme Giderlerinden Deger Yaratma

Glinliik isletme giderlerinin (OPEX) stratejik yonetimiyle maliyet tasarrufu, maliyetten kaginma ve verimlilik artisi ROl basarisina donsiir.

Maliyet Yonetimi ve Tasarruf Stratejileri
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Hammadde ve Fire Verimliligi

Uretim siirecindeki hatalarin azaltiimasi,

hammadde giderlerini diigiirerek ROI yaratir.
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Harcama Verimliligi ve ROI Olgiimii

Pazarlama Harcamasi
Getirisi (ROAS)
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Personel Maliyetinden Kaginma ROI Hesaplama Mantigi

(Cost Avoidance)

Edilen
Yilik
Tasarruf

Reklam biitgesi gibi OPEX kalemlerinin Maliyeti
satig cirosuna doniigiim orani dlgiilir.

Eqitim yatinmlanyla personel devir hizi diiger,
yeni ige alim maliyetlerinden tasarruf edilir.

Egitim qu Reklam Biitcesi ﬂﬁﬂ Ciro Artigi

g Disiik Devir Hizi Yatinmlan

Farkl Operasyonel Alanlardaki OPEX Odakh Kazang Karsiliklari
Odaklanilan OPEX Kalemi:
Genel Giderler Pazarlama Biitgesi Insan Kaynaklan
— Q
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ROl Hesabindaki ROI Hesabindaki ROI Hesabundaki
“Kazang” Kargihgi: “Kazang” Kargih: “Kazang” Karsihg:
Fatura tutarlarindaki Satig Gellri Yeni personel bulma
diiglig (Nakit akigi) (Ciro Artigi) maliyetinden kaginma
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PROJELERIMIZ

3 - 6 Aylik Pilot Bolge Proje Calismasi

e (Calisma siiresi, ¢aligan sayisi ve liretim ¢evrim siiresine

Iscilik Verimliligi
20% 40% 60% 80% 100%

< o . Tiibitak TUSSIDE, Yalin Enstitii Tiirkiye, TUIK - Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, MESS
bagli olarak degisir.

e Pilot bolgelerde, 6zellikle hat dengeleme, seri liretim

alanlarinda SMED, OEE gibi yalin {iretim araglariyla Projeler Sonrasi Iyilesme Olusan lyilesme Alanlary

israf kaynaklarmin tespiti ve ortadan kaldirilmasina @ Kiiresel @ Tiirkiye
odaklanir.
e Uzun egitimler yerine, sahada pilot bolgede pratik Uretim Verimliligi Artist
metot ¢ozlimleri saglar.
o Uretim esnekliginin saglanmasini ¢evik yaklagimlar OEE Artis1
gelistirmeyi hedefler.
o Siirekli akisi engelleyen darbogaz ¢oziimleri igerir. Hatah Uretim Azalis1
Teslimat Siiresi (Lead Time)
Stok Seviyesi Azalisi
3 -6 AYLIK PROJE SURECI Doniistiirme Maliyeti

Alan Tasarrufu

1+ 1 YILLIK PROJE SURECI
Enerji Verimliligi
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